Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli
Zespołu Szkół  
im. Ignacego Jana Paderewskiego w Zbrachlinie
w roku szkolnym 2011/2012  
I.  Opracowany w oparciu o:
1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2011/2012
1) w przedszkolach, oddziałach przedszkolnych w szkołach, innych formach

wychowania przedszkolnego, w klasach I-III szkół podstawowych i w gimnazjach:

„Monitorowanie wdrażania podstawy programowej wychowania

przedszkolnego i kształcenia ogólnego”;

2) we wszystkich typach szkół publicznych dla młodzieży:

„Monitorowanie realizacji zajęć wychowania fizycznego w formach

proponowanych do wyboru przez uczniów”.

2.  Wnioski zawarte w raportach z realizacji Rocznego Planu Nadzoru Pedagogicznego oraz z ewaluacji programu wychowawczego i profilaktycznego. 

II.   Cele WDN: 

1. GŁÓWNY: 
· wzrost efektywności pracy szkoły. 

2. SZCZEGÓŁOWE: 

· Doskonalenie posiadanych i aktualizacja uzyskanych już kwalifikacji. 

· Rozwiązywanie szkolnych problemów i trudności. 

· Koordynacja pracy wychowawczej i procesu dydaktycznego. 

· Przedstawienie i systematyczna aktualizacja ofert dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

· Objęcie opieką stażystów i nowozatrudnionych nauczycieli. 

· Realizacja podstawy programowej i przygotowanie uczniów do egzaminów zewnętrznych. 

· Zmiany w podstawie programowej. 

· Zmiany w egzaminach gimnazjalnych. 

· Realizacja w sposób efektywny godzin z art. 42 KN. 

· Ewaluacja WSO. 

· Sposoby realizacji zajęć wychowania fizycznego w formach proponowanych do wyboru przez uczniów
· Wzmacnianie roli szkoły jako lokalnego centrum kultury, kształcenia ustawicznego oraz  aktywności obywatelskiej dzieci i młodzieży
· Monitorowanie realizacji podstawy programowej

III.    Priorytetowe kierunki doskonalenia:
1. Ewaluacja WSO i PSO. 
2. Hospitacja diagnozująca.

3. Praca wychowawcy klasowego.

4. Podejmowanie działań wpływających na podnoszenie osiągnięć edukacyjnych uczniów. 

5. Wdrażanie i ewaluacja Szkolnego Programu Profilaktycznego i Programu Wychowawczego. 

6. Integracja międzyprzedmiotowa. 

7. Metody aktywizujące. 

8. Innowacje pedagogiczne.

9. Praca z uczniem zdolnym. 

10. Programy autorskie.

11. Wykorzystanie Internetu i programów komputerowych w nauczaniu z różnych przedmiotów szkolnych.

 

IV.   Formy doskonalenia:
1. Zewnętrzne:

a) studia podyplomowe doskonalące,

b) studia podyplomowe kwalifikacyjne,

c) kursy doskonalące,

d) kursy kwalifikacyjne,

e) warsztaty, konferencje, spotkania metodyczne i inne krótkie formy doskonalenia.
2. Wewnątrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli (WDN):

a) posiedzenia samokształceniowe Rady Pedagogicznej:

· przygotowane przez nauczyli,

· prowadzone przez trenerów ośrodków edukacyjnych, przedstawicieli kuratorium, pracowników poradni pedagogicznych

b) posiedzenia samokształceniowe zespołu: przedmiotowego, wychowawczego, kierowniczego szkoły, liderów zespołów przedmiotowych.

c) warsztaty dla nauczycieli, 

d) lekcje otwarte,

e) hospitacje koleżeńskie, 

f) hospitacje diagnozujące,

g) udział zespołów nauczycielskich w mierzeniu jakości pracy szkoły w wybranych obszarach,

h) badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów przez zespoły przedmiotowe nauczycieli,
i) obserwacja,

j) pełnienie funkcji opiekuna stażu,

k) zapoznanie ze zmianami w przepisach prawa oświatowego,

l) studiowanie literatury pedagogicznej,

m) czerpanie informacji z Internetu.

V.  Obowiązujące zasady :
1. Wewnątrzszkolnym Doskonaleniem Nauczycieli kieruje lider wybrany przez Radę Pedagogiczną.

2. Wszyscy nauczyciele aktywnie uczestniczą w działaniach WDN.

3. Dyrektor szkoły, za zgodą nauczyciela i zgodnie z potrzebami szkoły, kieruje go na określoną formę doskonalenia.
4. Nauczyciele biorący udział w zewnętrznym doskonaleniu dzielą się z innymi nabytą tam wiedzą i umiejętnościami.

5. Dokumentację doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowią:

· roczne plany doskonalenia nauczycieli,
· protokoły szkoleniowych posiedzeń Rady Pedagogicznej,

· protokoły ze spotkań nauczycielskich zespołów przedmiotowych,

· opracowane przez nauczycieli publikacje i prezentacje.

 

VI.   Realizacja: zapoznanie z diagnozą potrzeb w zakresie doskonalenia- ankieta, rozmowa, obserwacja, analiza dokumentów- lider WDN: 


1. Zewnętrzne doskonalenie nauczycieli:  
-  zgodnie z bieżącym wyborem przez nauczycieli 
	Numer
	Nazwisko i imię nauczyciela
	Studia podyplomowe, kolegia 
	Inne formy doskonalenia

	1.
	Ewa Rybicka
	
	Kurs k walifikacyjny

Oligofrenopedagogika

	3. 
	Grzegorz Kotrych
	
	Ogólnopolskie spotkanie nauczycieli języka angielskiego 

	4.
	Violetta Smulska
	
	

	5.
	Halina Zackiewicz
	Studia Podyplomowe                - Logopedia
	

	6.
	Ewa Ulczycka
	
	Uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjny mina lekcjach języka polskiego

Jak opracować indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny

warsztaty

	7.
	Hanna Szudzik
	
	Kurs dla egzaminatorów gimnazjum

	8.
	Anna Rolirad
	
	Warsztaty , pt „ Dlaczego tak , dlaczego nie” – z wykorzystaniem podręczników GWO

	9.
	Maria Gutowska 
	
	Szkolenie w zakresie edukacji ekologiczno-łowieckiej , pt „ Myśliwi-dzieciom , dzieci zwierzętom”

	10.
	Barbara Rolirad
	
	,,Doradztwo zawodowe– kurs internetowy”

	11.
	Agnieszka Lasota-Staszak
	,,Pomoc Pedagogiczno-Psychologiczna” – szkolenie                                            ,, Działania zespołu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie z elementami niebieskiej karty ”- szkolenie
	


2. WDN – tematy wiodące
	Lp.
	TEMATYKA SZKOLEŃ
	Termin realizacji szkoleń
	Osoba odpowiedzialna, prowadząca szkolenie

	1
	Prezentacja: Projekt Edukacyjny.

		B.Rolirad


	2
	Prezentacja- Egzamin Gimnazjalny 2011/2012
		p. dyrektor

	3
	Informacji z zebrania dyrektorów gimnazjów w Bydgoszczy
		p. dyrektor

	4
	Szkolenie Podstawowe wiadomości dotyczące awansu zawodowego w roku szkolnym 2011/2012
		p. dyrektor

	5
	Szkolenie: Agresja i Przemoc w szkole
		I.Lasota

	6
	Informacje na temat diagnozy przedszkolnej z zebrania dyrektorów

		p. dyrektor


	7
	Szkolenie – WSO a prawa ucznia

		H.Szudzik


	8
	Szkolenia: „Rola wycieczek szkolnych”

		B.Rewers


	9
	Szkolenie: „Praca z dziećmi ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się”

		S.Kasprzak

	10
	Szkolenie: „Ochrona danych osobowych w placówce oświatowej”

		p.dyrektor

	11
	Szkolenie: „Działania Zespołowe nauczycieli i kształtowanie kompetencji uczniów w działaniu zespołowym”

		Ewa Rybicka 
M.Dybowski

	12
	Szkolenie: „Prawa dziecka”

		p.dyrektor


	


Sposoby ewaluacji 
Na koniec roku szkolnego lider WDN przygotowuje i przedstawia na zebraniu Rady Pedagogicznej sprawozdanie z całorocznej pracy, w którym wskazuje przeprowadzone działania i ich efekt. 

Lider WDN

  Beata Rewers

PAGE  
1

